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Magyar Reumabetegek Egyesiilete

Eszkoztar reumatologiai betegségben szenvedd olyan
fiatalok szamara,

akik a rehabilitaciot kovetéen ujra munkaba allnak

Bevezetés

Ha a reumatoldgiai betegséged miatt tavol kell maradnia a munkahelyérél, ez mind fizikailag, mind
pszichikailag nagy kihivast jelenthet az 6n szdmara.

Ha a betegsége miatt mar egy ideje munkanélkili, esetleg érdemes rdszannia magat, hogy részt
vegyen valamilyen atképzésben a képességei tovabbfejlesztése és az Onbizalma erdsitése
érdekében.

Ha a kezelések miatt egy id6re tavol kell maradnia munkahelyérél, de azutan szeretne ismét
dolgozni, ezt mar lehetbleg a kezelések el6tt tudatositania kell az egészségligyi ellatdsat biztositod
személyekben, hogy ennek a célnak az alapjan tervezhessék meg a rehabilitacids programjat, és ne
csak folyamatosan meghosszabbitsak a betegallomanyat. Ugyanakkor a munkaaddjaval is meg kell
beszélnie, hogyan tud majd Ujra munkdba allni. Erdemes id6énként kapcsolatba lépni a
munkaaddjaval és munkatdrsaival, hogy tajékozddjon az aktualis helyzetrél.

Esetleg megallapodhat a munkaaddjaval abban, hogy fokozatosan all Ujra munkdba, midltal
lehet&sége nyilik arra, hogy a munkaideje lassu ndvelésével hosszabb id6 alatt alljon vissza a
normal munkaiddre, és a korabbi 0sszes feladata Ujbdli felvallaldsara. Ez az id6szak altalaban négy
hét. Ha nem képes ugyanolyan intenzitdsi munkavégzésre, mint korabban, kérheti a
munkabeosztadsa vagy a munkakére modositasat a munkaadojatol.

A fentiek figgvényében az aldbbi lehet&ségei vannak:

= Ujbdl munkaba 4all ugyanannal a vallalatnal, vdltozatlan munkakérben, VAGY

= mds munkakorben all munkaba ugyanannal a vallalatnal, VAGY

= mads vallalatndl végzi ugyanazt a munkat, VAGY

= mas allast keres egy masik vallalatnal a meglévé képesitése/készségei alapjan, VAGY

= segitséget kér és/vagy képzésben vesz részt, amely révén ismét képes lesz alkalmazni a kordbbi
képességeit, készségeit, és Uj munkat keres, VAGY

= atképzésben vesz részt.

Ez az eszkoztar olyan informdcidkat és otleteket tartalmaz, amelyek célja, hogy segitsenek dnnek
abban, hogy Ujbol dolgozhasson, akar a korabbi alldsaban, akar 6nkéntes munkavégzés keretében.

Az aldbbi témakorokbdl vélogatva sajat igényeinek megfelel6en személyre szabhatja az
eszkoztarat:
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= Képességek felsoroldsa — képesitések, készségek, erésségek
= Atképzés és dnbizalom-erdsités
= Milyen munkavallalékra van sziikségiik a munkaaddknak?
= Uzleti kifejezéstar
= Hogyan segithet az orvosa és az egészségligyi dolgozdk?
= Felkésziilés a leendé munkaaddval vald allasinterjura
= Felfedni vagy eltitkolni?
= A munkakornyezet atalakitasa

Esetleg az alabbi informacioforrasok is hasznosak lehetnek a az 6n szamara:
Példaul:

= Munkaegészségligyi szervezetek

= Tarsadalmi szervezetek

= Egészségligyi és nyugdijlgyi szervezetek

= Allampolgarok szdmdra tandcsadast biztositd szervezetek
= Fogyatékkal él6k jogaira vonatkozo jogszabalyok

= Stb.
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